
附件4：武汉工商学院实习经费管理办法

为加强实习教学的经费管理，提高实习教学经费的使用效益，结合学校实际，特制订本办法。

一、实习教学经费支出范围及标准

第一条 教务部、财务部对实习经费实行总量控制：

1.认知实习经费按以下标准执行：非艺术类专业学生在校认知实习总经费不超过100元/人，艺术类专业不超过150元/人。

2.生均在校课程实习经费按以下标准执行：经管文类专业不高于200元/人，工科类专业不高于250元/人，艺术类专业不高于400元/人。

3.生产实习及毕业实习经费打通使用，按生均不高于680元的标准执行。只进行毕业实习未进行生产实习的专业按生均不高于300元的标准执行。

第二条 具体实习经费按照实际参加人数与标准进行总量控制，计划经费超过标准的需更改实习方案或地点。

第三条 实习经费支出范围包括实习联络费、差旅费、出差补贴、教师餐饮费补贴、教师工作量补贴、师生实习往返交通费、住宿费、景点门票等。其中差旅费、出差补贴、联络费以及实习单位管理费（或技术人员指导费）属于实习公共支出经费；带队或指导教师餐贴、交通费、住宿费以及工作量补贴属于实习管理所需经费；学生交通费、住宿费及景点门票属于学生所用经费。除艺术设计、旅游管理专业实习（写生）费用包括景点门票外，其他专业均不包括景点门票。

第四条 实习经费按以下比例标准使用支出：各学院实习公共支出经费占40%，带队及指导教师用于实习管理所需经费占30%，学生所需经费占30％。其中，公共支出经费和实习管理经费可合并打通使用，但不能占用学生所需经费；学生所需经费若超支，则超支部分由学生自理。对分散进行的生产实习及毕业实习，教务部抽查实习报告合格后，依据学生人数按生均经费标准的70%核发实习费用（包括学生费用和教师指导费用）。

第五条 实习带队教师补贴及学生实习费用标准由各学院在实习前报教务备案后执行。其中学生实习费用不得低于总费用的30%；教师补贴标准不得高于总费用的40%，艺术类专业课程实习教师补贴标准不高于总费用的45%。

二、实习基地建设经费的管理

第六条 为加强实习基地的开拓与建设，学校拨付专门经费用于实习基地建设，具体标准如下：校外实习基地建设经费分为建设启动费和运行维护费。每个新建实习基地的启动费为3000元，以后每年的维护费为2000元。原则只有当年正式接纳我校学生实习的基地才能支出基地启动费或维护经费。

第七条 建设启动费主要包括调研实习单位产生的差旅费（交通费、住宿费）、公关费、通讯费、误餐费以及铜牌制作费等。运行维护费主要包括走访实习基地产生的差旅费（交通费、住宿费）、公关费、通讯费等。

第八条 实习基地建设经费依据签订协议的有效期计算，有效期第一年支出的经费为建设启动费，以后每年支出的经费为运行维护费。

第九条 建设启动费分两次申请，签订协议后可申请2000元启动经费。按协议要求接纳了实习生可申请余下1000元建设经费；未按协议要求接纳实习生的不再支付剩余费用，同时将已发生的费用从学院年度实习总经费中扣除。

第十条 实习基地建设启动费和运行维护费凭实习基地协议及基地接纳学生实习材料，经教务部审核、主管校领导审批后借支、报销。


