附件1：
武汉工商学院科研助理（科研实习生）岗位申请审批表

	项目名称
	　

	项目负责人
	　
	所在单位
	　

	项目编号
	　
	项目期限
	　

	项目经费
	　
	岗位数量
	　

	工资标准
	

	科研助理（科研实习生）基本信息（可附页）

	姓名
	
	学院、专业
	

	性别
	
	身份证号
	

	学号
	
	联系电话
	

	岗位职责及聘期工作任务
	

	项目负责人：
	学院意见：
	知晓“科研助理（科研实习生）岗管理办法及聘任书”确认签字

	年    月    日
	（单位盖章）

年    月    日
	

	申请人签字：
	科技部意见：
	人力资源部意见：

	年    月    日
	（单位盖章）

年    月    日
	（单位盖章）

年    月    日


附件2：

聘任合同书

甲方：武汉工商学院项目（课题）负责人：                              .
身份证号：                                  .                                  
乙方：                  身份证号：                                  .
根据国家和当地劳动管理规定，按照甲方有关规定，双方在平等、自愿的基础上，经协商一致同意签订本实习协议。

一、实习期限及待遇：

实习期从         年   月   日至       年   月    日，共   年   个月；

待遇          元/月。

2、 实习岗位根据甲方的工作安排，聘请乙方在       实习，

承担                            科研工作，并由其向乙方支付薪金。

三、甲方的基本权利与义务：

· 1. 甲方的权利。

· 有权要求乙方遵守国家法律和学院各项规章制度；

· 有权对乙方违法乱纪和违反学院规定的行为进行处罚；

· 对实习人员不能胜任工作或不符合录用条件，有权提前解除本协议。

2．甲方的义务。

· 为乙方创造良好的工作环境和条件，保障项目真实有效开展；

· 按本协议支付给乙方薪金，确保经费开支的合法、合理和合规性。

四、乙方的基本权利和义务：

1. 乙方的权利。

· 充分了解甲方布置的任务和要求，了解个税APP对工资发放税收政策，了解武汉工商学院科研助理（科研实习生）岗位管理办法； 

· 对实习状况不满意，请求辞职的权利。 

2. 乙方的义务。

· 遵守国家法律法规、当地政府规定的公民义务； 

· 遵守学校各项规章制度、行为规范的义务； 

· 维护学校的声誉、利益的义务，不得无故将应得的劳务报酬返还给项目负责人 。

五、甲方的其他权利、义务：

· 实习期甲方不为乙方办理各项保险； 

六、乙方的其他权利、义务：

· 向学校提出合理化建议的权利； 

· 反映和投诉对乙方实习身份不公平的歧视。 

七、本协议如有未尽事宜，双方本着友好协商原则处理。

八、本协议一式两份，甲、乙双方各执一份，具同等效力，经甲乙双方签章生效，科技部、学校人力资源部各执一份复印件备存。

甲方签章：                                乙方签字： 

         年     月     日                           年     月     日

